E inrichfungsleifung
mil Herz und Sachverstand

Der perfekte nachste Schritt auf lhrem Karriereweg!

.* Senioren- und Therapiezentrum

Haus an der Stor

www.haus-an-der-stoer.de

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Einrichtungsleitung ... ..

Sie lieben die Pflege und denken losungsorientiert? Sie haben empathische Fiihrungsqualitaten?
Dann kommen Sie zu uns!

Das Senioren- und Therapiezentrum Haus an der Stor mit 218 Pflegepldtzen bietet in Itzehoe stationdre Pflege sowie Kurzzeit- und Ver-
hinderungspflege mit facharztlicher Betreuung. Unsere Fachbereiche sind auf gerontopsychiatrische und psychiatrische Erkrankungen
ausgerichtet. Die Bewohner stellen wir in den Mittelpunkt aller pflegerischen und therapeutischen Malinahmen. Das Haus liegt unmittel-
bar an der Stor und ist nur finf Gehminuten vom Stadtzentrum und Bahnhof entfernt. Fiir unsere Mitarbeiter bietet sich hiermit ein ideales
Umfeld zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung.

In Ihrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand

+ Konzeptionelle und betriebswirtschaftliche Steuerung der Einrichtung

« Sie reprasentieren unserer Einrichtung nach aufsen und innen

« Sie optimieren die Kundenwerbung und verantworten das Belegungsmanagement

« Sie stellen die Pflegequalitat unter fachlichen und wirtschaftlichen Aspekten sicher

« Sie erstellen eine bedarfsorientierte Personaleinsatz- sowie Urlaubsplanung analog externer und interner Vorgaben
« Sie planen, koordinieren und evaluieren Pflege- sowie der Arbeitsprozesse und sichern deren Qualitat

Deshalb konnen wir zuversichtlich auf Sie setzen

« Abgeschlossenes Studium im Bereich Pflegemanagement/Gesundheitsmanagement oder
eine abgeschlossene Ausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung als Pflegefachkraft mit vergleichbaren Zusatzqualifikationen
+ Anerkennung als Einrichtungsleitung
« Berufserfahrung in der Leitung einer Pflegeeinrichtung oder deren Stellvertretung
« Gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie eine analytische Denk- und Arbeitsweise
« Sie verfligen Uber Fiihrungskompetenz, gutes Urteilsvermdgen, Motivations- und Durchsetzungsfahigkeit
« Sicheres Auftreten im Umgang mit Behorden /Kostentrdgern
+ Hohe Offenheit flr Diversitat, Flexibilitat und Empathie

Was wir lhnen als Arbeitgeber bieten

« Einen unbefristeten Arbeitsplatz sowie eine attraktive Verglitung mit Nebenleistungen und Jahresgratifikation

+ Viele Mitarbeitervorteile: Vermogenswirksame Leistungen, Jubilaumsbonus, Kita-Zuschuss und vieles mehr

+ Kontinuierliche Fortbildungen innerhalb der Arbeitszeit

« Entlastung bei der Dokumentation durch optimierte Abldufe und ein zentrales Qualitdtsmanagement

+ Einen vielseitigen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich mit Handlungsspielraum

+ Einen modernen Arbeitsplatz in unserer Einrichtung mit einem sympathischen Team

+ Kurze Abstimmungswege - eine offene und direkte Kommunikation mit der Geschéftsflihrung ist jederzeit moglich
« Eine ausfihrliche und qualifizierte Einarbeitung (durch bereits bestehende Hauser)
« Gesundheitspramie, betriebliche Gesundheitsférderung

« Prémie bis zu 1.000,- € ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter”

« Wir arbeiten Sie ausflhrlich ein und coachen Sie regelmaliig

+ Wir entlasten Sie bei der PC-basierten Dokumentation durch optimierte Ablaufe

+ Wir erstellen mit Ihnen einen Fortbildungsplan fur vielfaltige Karrierechancen
Herzliche und familidre Arbeitsatmosphare mit vielen sympathischen Kollegen

Wahlen Sie einen Arbeitgeber, der auch fiir Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung als Einrichtungsleitung (m/w/d).

Ansprechpartnerin:

Senioren- und Therapiezentrum

Haus an der Stor GmbH Frau Andrea Ohm (Assistenz der Geschaftsfihrung)
Reichenstr. 30 (04101)3765-25
25524 ltzehoe assistent.gl@hvvg.de

FuBlaufig vom Bahnhof und direkt an der A23!



